采购需求
前注：
本说明中提出的技术方案仅为参考，如无明确限制，供应商可以进行优化，提供满足用户实际需要的更优（或者性能实质上不低于的）服务方案，且此方案须经磋商小组评审认可。

一、采购需求前附表
	序号
	条款名称
	内容、说明与要求

	1
	付款方式
	（1） [bookmark: _GoBack]监理服务费首月支付合同金额的10%。 
（2）竣工验收合格、办理完工程结算及竣工资料，经审核后付至合同价的100％，监理延期服务费用不予考虑。

	2
	服务地点
	庐阳区，采购人指定地点

	3
	服务期限
	自监理合同签订之日起至工程缺陷责任期满止（包括招标准备阶段、施工阶段、竣工验收备案、移交、缺陷责任期等，约60日历天），若因工程建设需要延长工程监理服务期的，中标人不得因工程监理服务期延长而增加工程监理服务费。


一、项目概况：
 IWG内部装修施工工程位于合肥市庐阳区林湖路与黄桂路交口合肥金融广场C1号楼，本次工程主要为项目内部装修施工工程，主要建设内容为为面积约1450平方室内装饰装修工程（包含墙体工程、门窗工程、楼地面装饰工程、墙柱面装饰工程、天棚工程、油漆涂料工程、拆除工程等图纸设计全部内容）、给排水工程、强电工程、暖通工程、弱电系统及消防工程（消火栓移位及新建、原喷淋头、喷淋管道拆改及新建喷淋及管道等）施工。项目施工招标中标价为217万元。
二、服务需求 
1.投标人必须有良好的社会信誉，具有改造建设的工程监理经验，具备相应监理技术装备及监理技术。 
2.各投标人必须按本工程的特点，认真阅读招标文件内容，按照招标文件要求编写投标文件及工程监理大纲，其内容必须详尽。 
3.投标人须具备保证施工质量的监理管理体系。 
4.承担本工程施工监理的监理机构须进驻现场，总监理工程师必须常驻现场，每周不少于 4 天。其他监理人员(含总监)出勤率为 100%。 
5.投标人应自行前往现场进行踏勘，对建设场地的地理位置、施工现场的一切情况和影响施 工的因素以及困难条件进行周密的察勘和研究，作出自己的判断结论和估价，报价时要充分考虑上述因素。中标后签订监理合同时和实施监理过程中，投标人不得以不完全了解现场情况为由，提出任何形式的增加监理服务收费用的要求。 
6.投标人的驻地、仪器、设备与服务设施、交通、通讯等符合业务的要求:投标人自行负 责驻地建设，应为监理人员提供通讯、交通、食宿、仪器、设备等设施条件，其费用包含在投 标报价中。 
7.承担本工程施工监理的监理机构须进驻现场，总监代表、专业监理工程师、监理员必须常驻现场，每月不少于 22 天。由项目总监理工程师负责对项目部所有监理人员出勤考勤，业主单位将对项目监理部考勤情况进行不定期抽查。 
经抽查连续两次考勤不合格的，业主有权进行处罚，直至清退出场,并记入不良行为记录。
本项目监理机构的所有监理人员均应专业对口或具有与其岗位工作相适应的工作经历，并且所有监理人员均须有执业证书或上岗证书;具有作风正派、廉洁奉公、吃苦耐劳、认真负责的品质。
8.在建设过程中，中标人必须按招标文件规定配备专业人员，承诺配备的所有人员均应及时到位，未经招标人同意，中标人不得擅自更换或者减少上述人员。根据现场施工情况，保证监理人员每天到场数量，招标人有权根据监理现场人员到位情况，要求其增加专业人员，监理单位必须服从，否则，视同中标人违约，招标人有权中止合同履行。监理公司不得擅自更换总监理工程师，如确要更换，应提前10日书面报告招标人，更换的总监理工程师的资格、阅历及经验等不得低于更换前的总监理工程师，且经业主方面试合格并经审批同意后方可办理更换。
9.中标人应按照招标文件人员资格要求配备监理人员，所配备监理人员需在合同签订前报 业主单位审核同意，所配监理人员施工过程中不予变更，确需变更，应提前 10 日书面报告招标人，更换监理人员的资格、阅历及经验等不得低于招标文件要求的监理人员资格、阅历及经验，且经业主方面试合格并经审批同意后方可办理更换。
10.中标人应严格进行造价控制，对现场发生的设计变更及经济签证进行审核，提交计算 书及审核成果并建立台账。过程中出现签证变更审核不严、未按规定流程及时间办理或高估冒 算的，由此造成的相关单位损失由监理人承担。监理单位应无条件配合业主做好项目变更上 会论证工作。
11.监理人员需对承包单位农民工工资支付过程进行全面监督，因监理人员监管不力，造成农民工投诉上访，影响恶劣的，严格按照《保障农民工工资支付条例》（国令第724号）追责。
12.经会议决议后统一布置的任务，监理单位必须认真实施。
13、执行合肥市大建设“小业主、大监理”的管理模式，加强对监理单位的考核管理，中标人必须执行合肥市主管部门相关管理办法。 
14.投标人一旦中标后，如若发现任何欺瞒行为，招标人有权进行处罚并上报相关主管部门取消中标资格。
15.供电工程或其他行业监理工程，中标人必须对行业监理单位工作给予配合，对其监理内容进行复核。 
三、投标单位人员配备要求(不作为初审要求)
	执业资格
	专业
	岗位
	人员配额

	注册监理工程师
	房屋建筑
	总监理工程师
	1 人

	监理工程师
	房屋建筑
	土建
	1人

	
	机电安装
	安装
	1人

	
	/
	资料员
	1人


人员配备通则: 
1.表中所列监理人员配额为最低限度，且在本工程服务期内，不能在其他工程项目上重复任职(总监除外)。投标时须提供总监相关证书扫描件，其余人员岗位资格和人员数量配备满足本表要求即可(投标人在投标文件中可以列表或书面承诺等形式予以响应)，具体人员名单中标后再行上报业主单位考核后确定。投标时无需提供除总监外的其他人员证件扫描件。如投标时，投标人自行提供了除总监以 外的其他人员名单，且提供的人员执业资质及岗位等不符合上表要求的，按投标文件规定进行扣分。 
2.各类助理人员配额由监理单位根据招标文件要求及项目实际情况提供。 
3.安全岗位如配备国家级注册安全工程师，无须具备监理员或以上执业资格。
4.以上岗位必须专岗专职，各岗位人员不得兼任，一名监理人员只能在一个岗位上工作。 
5.相近专业是指招标文件要求专业和投标文件配备专业之间为建设部、水利部、交通部等 不同行业(部门)定义的具备同一或类似功能的专业关系，或要求专业的功能涵盖在配备专业之 中。例如:建设部的市政公用工程与交通部的道路与桥梁工程、绿化(要求专业)与市政公用 工程或环境工程(配备专业)均为相近专业。 
6.监理班子人员配备及岗位职责须满足《安徽省住房城乡建设厅关于进一步明确建设工程 施工现场关键岗位人员配备标准和岗位职责的通知》(建市〔2014〕186 号)的要求。 
四、报价要求 
1.采用固定总价包干模式，报价须包含完成本项目监理服务的全部成本、税费及合理利润。
2.投标总价不得超过招标人设定的项目概算（具体金额见询价公告），否则视为无效标。
3.总价不因施工决算审计价增减而调整，监理周期延长不追加费用。
注:各投标单位在商务报价中，需详细测算报价组成的合理性。测算内容应包括所有税金，人员工资组成，投入各类设施设备等涉及工程监理过程中所需的所有费用;评审组需对上述报价进行评审，如认为投标报价存在不合理，将导致投标无效。

